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 سم الله الرحمن الرحيمب

 الفصل الأول
 

 أحكام عامة
 اسم النظام وتاريخ العمل به: (1)

يع ل به و ..................................................النظام بالنظام الأسمماسممن ل نظ    ذايسمم ه  

 قبل الج عي  الع ومي  وموافق  ال سجل عليه.بعد اجازته من 

 الإنشاء والمقر: (2)

 ........................................ه ال ادة من النظام الإسمممماسممممن ل نظ    ذينشممممو ب وجك م  ام 

وي ون مقر ا بالسممودان ول ا ال ف فن شاشمماو فروخ دالل السممودان وم اتك مخارممرمم  لا   

 السودان.

 الشخصية الإعتبارية: (3)

شاري  شعخبا ي  وصف  تعاقدي  مسخدي   ولاتم عام وشعا  ول ا  ف الخق ي ون اضن لل نظ   

 والخعاقد بوس  ا.

 تقسير: (4)

ي  لل عاان النظام الأساسن ما لم يقخضن السياق معنه آلر ي ون لل ل ات والعبا ات الآت ذا فن 

 ال وض   ممام ا:

 مفوضي  العون الإاساان الإت ادي يقرد ب ا  المفوضية:

 ...................................................................................بقرد ب ا منظ   ال نظ  :  .

سداد بيفرد ب ا ج يع الاعضاو ال سجلين فن عضوي  ال نظ   وال لخزمين  الجمعية العمومية:

 اشخراكات م الش ري  برف  منخظ   ومسخدي  .

 ذي.ال اخا  بواسط  ال  خك الخنفيي يقرد به ال جلس  مجلس الأمناء:

 2006به قااون تنظيم الع ل الطوعن والإاساان لسنه  يقرد  القانون:

 يقرد به العضو ال سخوفن لشروط العضوي .   العضو:

 يقرد ب ا اللجن  ال نخاب  بواسط  الج عي  الع ومي .  ذية:التنفي ةاللجن

 يقرد به مسجل ال نظ ات والج عيات الطوعي  ب فوضي  العون الااساان.   المسجل:
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 الفصل الثاني

 الأهداف والوسائل
 الأهداف: (5)

1. ................................................................................................. 

2. ................................................................................................. 

3. ................................................................................................. 

4. ................................................................................................. 

5. ................................................................................................. 

6. ................................................................................................. 

7. ................................................................................................ 

 الوسائل: (6)

1. ................................................................................................. 

2. ................................................................................................. 

3. ................................................................................................. 

4. ................................................................................................. 

5. ................................................................................................. 

6. ................................................................................................. 
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 الثالثالفصل 

 الهيكل التنظيمي والإداري

 الهيكل التنظيمي: (7)

 يخ ون ال ي ل الإدا ي والخنظي ن عله الن و الآتن:

 الج عي  الع ومي . .1

  ديالخنفيال  خك /اللجن  .2

  الإسخشا ي./مجلس الأمناو .3

 

 أولاً: الجمعية العمومية:

  نظ  .العليا للوت ثل السلط  تخ ون من ج يع الأعضاو ال سجلين وال سخوفين لشروط العضوي  

 

 

 تصاصات الجمعية العمومية:إخ
 

 شجازة النظام الأساسن وتعديله. .1

 ي .ذشاخااب اللجن  الخنفي .2

 لطاب الدو ة وال يزااي  ال راجع .شجازة  .3

 ي (.ذال وافق  عله قيم ششخراكات العضوي  ال قخر   من قبل )اللجن  الخنفي .4

 ال نظ  .وضع وشجازة السياسات العام  الخن تنظم ع ل  .5

 شجازة لطط الع ل ال خفف علي ا. .6

 ي.ذس ك مو تجديد الثق  فن ال  خك الخنفي .7

 تقديم مي مقخر ات وتوصيات. .8

 

 :اجتماعات الجمعية العمومية
 

 للجن  ااجخ اخ الج عي  الع ومي  العادي مرة وا دة فن العام فن مي م ان ت دده  عقدين

 ي .ذالخنفي
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   فوق العادة برممممممو ة شسممممممخشممممممنالي  بطلك موقع من  لثن ينعقد اجخ اخ الج عي  الع ومي

 ي .ذمو بدعوة من اللجن  الخنفي معضاو الج عي  الع ومي 

 (  1+50النرمممممماب القااوان بالأالبي  ال طلق ) وفن  ال  عدم اكخ ال النرمممممماب القااوان

يرفع الاجخ اخ عله من يعقد اجخ اخ  اان بعد مسمبوخ وي ون قااوايا  ب ضمو  مي عدد من 

 عضاو.الأ

 (1% + 50القرا ات دالل الج عي  الع ومي  بالأالبي  ال طلق  ) ذتخا 

  ي  .دالخنفي من تاخا  الج عي  الع ومي  معضاو اللجن 

 ي  من من دتجيز الج عي  الع ومي  معضاو مجلس الأمناو ال اخا ين بواسط  اللجن  الخنفي

والع ل من مجل لدم   يؤمنون بو داف ال نظ   من الأشممممممااه ال شمممممم ود ل م بالنزا  

 ال جخ ع.

 

 ي:ذالتنفيالمكتب /اللجنةثانياً: 

 

 ية:ذالتنفي المكتب/اللجنة

اشمممااه يخم شاخااب م بواسمممط  الج عي  الع ومي  عله من ي  من عدد)......( ذتخ ون اللجن  الخنفي

 يخم تس ي  الضباط الثلا   ك ا  و موضح مدااه: 

 ي.ذال دير الخنفي .1

 ي.ذاالك ال دير الخنفي .2

 ال دير ال الن. .3

 .البرامج وال شروعاتمدير  .4

 مدير ال وا د البشري  والإدا ي . .5

 مدير شدا ة ال ساعدات الإاسااي . .6

 مدير شدا ة العلاقات العام . .7

 والج عي  الع ومي .ي  ذاجخ اعات اللجن  الخنفيي ذيخرمس ال دير الخنفي
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 ي:ذوإختصاصات اللجنة/المكتب التنفي مهام
 

 الداللي  وشعخ اد ا لدى ال سجل العام.وضع اللوالح  .1

 السياسات والاطط الخن تنظم ع ل ال نظ  . ذتنفي .2

 الع ل مع ال جلس عله شسخقطاب الدعم ال الن والعينن. .3

 ي تقا يره السنوي  للج عي  الع ومي  لإجازت ا.ذيقدم ال  خك الخنفي .4

 شلخيا  ال جلس الإسخشا ي. .5

 ال اخلف .شبرام الإتفاقيات مع الج ات  .6

 مي م ام ملرى له الج عي  الع ومي . .7
 

 :يذإجتماعات المكتب التنفي

ل بناوا  عله طلك من ق اعاته مرة وا دة كل شمممممم ر عله الأي شجخذقد ال  خك الخنفيعي .1

 الرليس مو من يفوضه فن  ال  عدم وجوده.

الرليس  جخ مماعمات بنمماوا  عله توجيممهي بمججراو المدعوة والإعمداد لإذيقوم ال  خممك الخنفيمم .2

 وتدوين م اضر وت رير وقالع الإجخ اعات والخن يوقع علي ا الرليس.

ي .3 با  من ذيجوز للرليس ان يدعو لإجخ اخ ال  خك الخنف وي الابرة مو ذي من يراه مناسمممممم

 ال عرف  مو ال سخشا ين.

ي الإجخ اعات وفن  ال  ايابه يخوله  لاسممممممم  الإجخ اعات ديرمس  ليس ال  خك الخنفي .4

 االبه.

 ( من عضويخه.1+50ي ب ضو  )ذي خ ل النراب القااوان لإاعقاد ال  خك الخنفي .5

ي ب وافق  الأالبي  العددي  لأعضمماله ال اضممرين وي ون ل ل دقرا ات ال  خك الخنفي ذتخا .6

عضممممممو صمممممموت وا د وي ون لرليس الإجخ اخ صمممممموت مرجح فن  ال  تسمممممماوي عدد 

 الأصوات.

 من تا يخ شاخاابه. ي ).......( سنواتذدو ة ال  خك الخنفي .7
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 ثالثاً: المجلس الإستشاري/ الأمناء:

وي ذي من ذبواسط  ال  خك الخنفي يئ  شسخشا ي  يخ ون من )...( عضو يخم شلخيا  معبا ة عن  

سخقطاب الدعم لخنفي الأ داف والبرامج الااص  ويجخ ع كل م بع  ذالف ر والرمي وال ال م  خ م ش

 مش ر.

 الرابعالفصل 

 العضوية 
 العضوية: (8)

 تنقسم العضوي  اله :

 يخ خع ب ل ال قوق والواجبات. العضو الأصيل:

 و شممممام قدم لدم  جليل   لل نظ   وتوافف الج عي  الع ومي  عله من ه  العضوووووية الفخرية:

 العضوي  وي خع العضو ب ل  قوق وو واجبات العضو الاصيل ما عدا  ف الخرشيح والخرويت.

ي يقدم لدمات لل جخ ع من للال ال نظ   وله اسمم امات ذشممام ال و ال العضوووية بالانتسووا :

 جليل  فن اطا  الع ل الطوعن والااساان.

 شروط العضوية:

 .من ي ون سوداان الجنسي  ومسددا  لإشخراكاته 

  سن (. 18بالغ السن القلنواي  للأ لي  )لا يقل عن 

 ي .دمن يقدم طلبا  م خوبا  للجن  الخنفي 

 ف ال نظ  .من ي ون مؤمن بو دا 

 .  ان ي ون مسخعدا  لل شا ك  الفاعل  فن ج يع ماشط  ال نظ 

 فقدان العضوية:

 . الإسخقال  كخاب 

 .الوفاة 

 . فقدان الأ لي 

 . الإداا  بجري   مال  للشرف والأماا 
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 .  الع ل ضد م داف ال نظ 

 مقبول.ش و  مخخالي  بدون عذ 6كاته ل دة ا لم يسدد اشخراذا   

 حقوق العضو:

  اجخ اعات الج عي  الع ومي .  ضو 

 .ف الخرويت والخرشح لأي منرك  

 .ال ف فن اقخراح تعديل النظام الأساسن 

 .  ف شبداو الرائ والنرح وال شا ك  فن وضع الاطط الخن تساعد عله تطو ال نظ  

 

 واجبات العضو:

 .  دفع الإشخراك ال  دد فن اللال 

 لك م  نا .ذي  تطوعا  مخه ما كان ذال  ام الخن توكل اليه من قبل اللجن  الخنفي ذتنفي 

   مع ام اااته. ب ا يخسفال شا ك  بطريق  مو بولرى فن ماشط  ال نظ   ال اخلف 

 

 الخامسالفصل 

 
 

 الموارد المالية للمنظمة: (9)

 تخ ون مالي  وموا د ال نظ   من الآتن:م/ 

 ششخراكات الأعضاو. .1

 الخبرعات وال نح وال بات. .2

ين من  لا   معضممممممماو ال  خك تودخ مموال ال نظ   بو د ال رممممممما ف عله من يخم توقيع م نب/ 

 ي.ذالخنفي
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تراجع  سمممممابات ال نظ   كل عام بواسمممممط  مراجع قااوان وتعرع عله الج عي  الع ومي   / 

 لإجازت ا وترسل من ا اسا  ل  خك ال سجل العام.

 

 السادسالفصل 
 

 تعديل النظام الأساسي: (10)

 

الغاو النظام الأسمماسممن بوالبي   لثن عضممويخ ا ويسممري الخعديل  ويجوز للج عي  الع ومي  تعديل م

 ا الغرع.ذبعد موافق  ال سجل العام مو من ينوب عنه فن اجخ اخ يدعه ل 

 

 

 السابعالفصل 
 

 حل المنظمة: (11)

 

  ا الغرع ب وافق  ذيدعه ل يخم  ل ال نظ   ب وافق  م بع  مل اس الأعضمممماو فن اجخ اخ

 ال سجل العام.

  فن  ال  ال ل تؤول ج يع م خل ات ال نظ   بعد سمممممممداد ما علي ا من الخزامات وديون

ل شروعات ال نظ   القال   ان كان ل ا مشروخ مو اله منظ   تع ل فن افس الأ داف مو 

 آلر بالخنسيف مع ال سجل مو ال فوع العام.اله مي ع ل طوعن 


